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Tjeneste

Forvalter af Guds nade

Indledende samtale

Dagens emne er “tjeneste”. Det er et ord med mange konnotationer. Sa inden | begynder at
leese dagens tekst, sa tag en snak om, hvad | forbinder med ordet "tjeneste”, og hvor jeres
personlige energiniveau ligger pa en skala fra 1-10, nar | teenker pa tjeneste.

Dagens tekst
Laes derefter fglgende tekst sammen: 1. Peter 4,8-11

Teksten giver baggrunden for at tjene. Den taler om at veere “gode forvaltere af Guds
mangfoldige nade".

e Hvad betyder det billede for os — at vi er forvaltere snarere end ejere af det, vi har faet?
e Hvad teenker | om det at forvalte Guds mangfoldige nade?

Kaldet til at tjene

Tjeneste er ofte knyttet sammen med det, vi gar i kirken. Men det er bredere end det. Vi kan
tjene derhjemme, pa arbejdspladsen, i kirken med de gaver vi har faet.

e Hvad teenker | om, atvi f.eks. kan tjene Gud pa vores arbejdsplads gennem vores
faglighed og personlighed?
e Hvaderden gode balance mellem at tjene i kirken og tjene andre steder?

Motivationen

Motivationen bag tjeneste er vaesentligt. | vores handlinger kan vi hjeelpe andre mennesker,
men den tjeneste Gud kalder og til, er ogsa at gare det for at andre far gevinst af det. Som
Dallas Willard definerer det, sa er tjeneste:

”| tjenesten engagerer vi vores goder og styrker i den aktive promovering af andre og
Guds formalivores verden.”



| dagens tekst ender opfordringen til at tiene ogsa med malet “at Gud i alle ting ma blive
herliggjort”
Sa teksten udfordrer os til at undersage vores motivation: tjener vi for at Gud og andre skal

frem, eller for vores egen anerkendelse og indflydelse?

e Hvornar kan de to ting vaere sveere at skelne fra hinanden — og er det overhovedet
muligt at tjene med helt 'rent' motiv?

Tjeneste som en andelig vane

En andelig vane er noget jeg gar regelmaessigt og bevidst som en del af min trospraksis. Og
samtidig med en bevidsthed om at vanen i sig selv, ggr noget ved mig.

Tjeneste som andelig vane modvirker blandt andet selviskhed, arrogance og et overdrevent
behov for anerkendelse — det omformer os indefra.

e Hvordan kan | genkende dette fra jeres erfaring med at tjene

Hvordan tjener jeg andre?
Afslut med at tale om, hvilke muligheder | har for at tjene andre?

e Hvor sker det allerede?

e Hvordan kan det indarbejdes som konkret praksis i hverdagen?
e Hvordan oplever | at tjene gennem jeres arbejde/studie?

e Hvordan oplever | at kunne tjene med i jeres lokale kirke?



